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 عمى جودة المراجعة الخارجيةالخدمات بخلاف التأكد أثر 
 (زشاسة نظشية تطبيقية)

 
ى.د.صاطفىصبدىالمجودىصبدىالرحمنىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىأ
ىأستاذىالمحاسبةىوالمراجعةىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىى

                                 جامعةىسوهاج-كلوةىالتجارةى
  نىمحمدىصليىهنديد.نصرىالدو

ىىالمساصدىوالمراجعةىأستاذىالمحاسبة
ى            أسووطجامعةىى-كلوةىالتجارةى

ىنجوانىاحمدىمحمودىاحمدىالشرقاوىأ.ىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىى
ىباحثةىماجستوربقسمىالمحاسبةىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىى

ىىىىىىىىجامعةىسوهاجى–كلوةىالتجارةىبىىىىىىىىىىىىىىىىى
 

 :مقدمة الدراسة: ًأولا
تطويش مىنة المشاجعة قز انطوي علي  عيزج جوانيث متيو تطيويش  ويزائ ووظيوائ و زواح المشاجعية ومسيتوي 
الخبشاح المىنية لمشاجع  الحسيوبوح  امميش اليسن انععيض علي  طبيعية الخيزموح المىنيية المقزمية واسيتحزاخ 

 حيز  وين نتيواط تطيوش المىنية  Non-Attest Services (NAS) نواع جزيزج منىو  الخزموح بخلائ التأعز
واحتييزان المنوةسيية ةيي  سييوت الخييزموح المىنييية والتيي  سييوعزح عليي  صيييوزج ةوعلييية زوش مشاجيي  الحسييوبوح لييزي 
عملااه  حيخ صوحث صيوزج حزج المنوةسة ظىوش انواع عزيزج ومختلفة مي  ويسا الخيزموح والتي  تمييصح بىيو 

مقعييز زاايين ةيي  سييوت الخييزموح المىنييية وتحقيييت  عبييش قييزش ميي   المعوتييث العولمييية التيي  تسييع  زاامييو  لحجييص
 التعوقزاح طويلة الأجو.

وتتمتييو الخييزموح بخييلائ التأعييز ةيي  الخييزموح التيي  يقييزمىو مشاجيي  الحسييوبوح لعملااييه والتيي  تت ييم  تقييزين 
اجي  وسلي  النصح والمشوشج للعميو بميو ي يم  امسيتفوزج مي  المىيوشاح الفنيية والمعشةيية التي  يحظي  بىيو المش 

بغييشت تحقيييت  وييزائ العميييو وتعشيييئ المشييعلاح التيي  تواجىييه وتقيييين الفييشص والبييزااو المتوحيية وصيييو ة 
ز الخييزموح بخييلائ التأعييز ميي   ويين التحييزيوح التيي  تواجييه مىنيية تـُع.و(1)جييشاتاح المقتشحيية ومتوبعيية التنفيييس لإا

زج المشاجعية الخوشجييية  وخوصية عنييز المشاجعية وخوصية الجييزو المتيوش حيوو طبيعيية العلاقية بينىيو وتحقيييت جيو 
 وبوح لىسا الخزموح لنفض العميو.تقزين مشاج  الحس

 
 
 

                                                 
(1) 

American Institute of Certified Public Accountants(AICPA), (2014), Consulting Services 

Standards, Statement on Standards for Consulting Services No.1, Available At: 

www.aicpa.org, (Accessed: 2016, May 12). 
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 :مشكمة الدراسة: ًثانيا
وعلييي  اليييش ن مييي   يييشوشج التيييصان المشاجييي  بأتبيييوع عششيييوزاح معيييوييش المشاجعييية الزوليييية والإصيييزاشاح والقيييواني  

وزج مشاجعية القيواان الموليية عم  نيه بوسيتقشات المنظمة للمىنة وسلي  ع يمونة لتيواةش الحيز الأزني  مي  تحقييت جي
القيييواني  والإصيييزاشاح والمعيييوييش التييي  تنووليييح تقيييزين المشاجييي  للخيييزموح بخيييلائ التأعيييز وسلييي  علييي  الصيييعيز 

عيي  وجييوز ً المحلي  والعشبيي  والييزول  قييز تبييي  وجييوز قييزش ميي  عييزن الو ييوذ ةيي  بعييت نصوصييىو وييسا ة ييلا
  ووو مو يعز عوملا  محفصا  قز يؤزي لحزوخ اشتبو  ةي  واقي  المموشسية تعوشت بي  وسا الإصزاشاح والقواني 

 العملية للمىنة ينععض سلبو  عل  زشجة التصان مشاجع  الحسوبوح بىسا القواني  والإصزاشاح.
 ويمع  تفصيو وسا المشعلة ة  تسوؤمح ةشعية عمو يل :

 مو ويه الخزموح بخلائ التأعز؟ -1
 بخلائ التأعز؟ مووو زوش المشاج  ة  الخزموح -2
 مو  تش الخزموح بخلائ التأعز عل  جوزج المشاجعة؟ -3
 :أىداف الدراسة: ًاثالث

 تتمتو  وزائ البحخ ةيمو يل :
 تفسيش العلاقة بي  تقزين الخزموح بخلائ التأعز وتحقيت جوزج المشاجعة. -1
متعلقييية بىييييسا صييييزاشاح المىنيييية اللإزشاسييية ميييزي تييييأتيش التيييصان مشاجييي  الحسييييوبوح بمتطلبيييوح المعيييوييش وا -2

 عل  تحقيت جوزج المشاجعة. الخزموح
جشات زشاسة ميزانية للتعشئ عل  طبيعة واتجوا العلاقة بي  تقزين مشاج  الحسوبوح الخيوشج  للخيزموح إ -3

 ليوح المحققة لجوزج المشاجعة الخوشجية.لآبخلائ التأعز وا
 سييييش العلاقييية بيييي  تقيييزين ويييساتقيييزين نميييوسد مقتيييشذ لل يييوابط الشاميييية ليييزعن امطيييوش الفعيييشي والعملييي  لتف -4

 .الخوشجية جوزج المشاجعة ليوحآوالخزموح 
 :أىمية الدراسة: ًارابع
   للزشاسوح ً يعز امتزازا فمن المستوى النظرىيستمز وسا البحخ  وميته م  المستويي  النظشن والتطبيق        
   جوزج المشاجعة الخوشجية  وسل  السوبقة الت  تنوولح مو وع الخزموح بخلائ التأعز وتأتيشوو عل       
 للأسبوث التولية:      
تصايز الطلث عل  الخزموح بخلائ التأعز للوةوت بوحتيوجوح العملات ة  سبيو تحقيت  وزاةىن التشيغيلية  -1

وامستشاتيجية ومواجىية التغييشاح العولميية والتحيزيوح وميو سيوئ يتشتيث علي  سلي  مي  تحقييت نميو لحجين 
 سوبوح وتحقيت منوة   خشي تسوعزا عل   زات عملية المشاجعة بعفوتج عولية.تعوملاح مشاج  الح

الخزموح ال يشيبية تمتيو جونبيو  ووميو  مي  عجميول  الخيزموح التي  تقيزمىو معوتيث المشاجعية  خوصية و    -2
وييسا الخييزموح تعييو  عليي  علاقيية مبوشييشج بولبيونييوح المحوسييبية. ونظييشا  لأومييية وييسا النييوع ميي  الخييزموح 

مجميي  المحوسييبي  القييونونيي  الأمشيعيي  لجنيية خوصيية بمسيياوليوح ومموشسيية الخييزموح ال ييشيبية  ةقز نشييأ
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Committee on Responsibilities & Tax Practice وقز صزش عنىيو عيزج عي يوحوح تعيشئ  
 وتحززمساوليوح مشاج  الحسوبوح عنز مموشسة متو وسا النوع م  الخزموح.

المشاجعية ةي  ظيو الأصميوح التي  صيوحبىو توجييه  صيوب  امتىيون  تصايز المخوطش الت  تتعشت لىو مىنية -3
ليي  زشاسيية عيفييية قيييوض وحموييية تحقيييت إلعييزج اطييشائ منىييو مشاجعيي  الحسييوبوح  وميي  تيين صازح الحوجييه 

 الجوزج ة  مواجىة مخوطش المىنة.
الخيزموح  ل  زشاسة تحقيت التيواص  بيي  المنيوة  التي  تتحقيت لمشاجي  الحسيوبوح عنيز تقيزين ويساإالحوجة  -4

 وتخفيت المخوطش المىنية التىيواجىىو.
  تتمتو ة  و   نموسد يمع  م  خلاله تفسيش العلاقة بي  تقزين مشاج   ومن المستوى التطبيقي

 الحسوبوح للخزموح بخلائ التأعز لنفض العملات وجوزج المشاجعة الخوشجية.   
 :فروض الدراسة: ًخامسا

 وتتمتو وسا الفشوت ةيمو يل : ة فروض رئيسيوثلاث استىزئ البوحخ اختبوش صحة   
 الفرض الرئيسي الأول

   التأكد  بخلاف "لا توجد اختلافات معنوية عمى مستوى العينو المرتبطة بالمراجعة حول تقديم الخدمات     
 ."تأكدال بخلاف عمى مستوى العينو المرتبطة بالمراجعة بتقديم الخدماتً دالة احصائياد اختلافات ولاتوج     
 وسا الفشت عل  ةش ي  ةشعيي  وتتمتو ةيمو يل :ويتن تقسين      
 الفشت الفشع  الأوو 

 م توجز اختلاةوح معنوية عل  مستون العينه المشتبطة بولمشاجعة حيوو تقيزين الخزموتولأستشيوشية الموليية 
الخييزموح الأستشييوشية  عليي  مسييتون العينييه المشتبطيية بولمشاجعيية بتقييزينً ومتوجييز اختلاةييوح زاليية احصييوايو

 المولية .
  الفشت الفشع  التون 
 م توجيييييييز اختلاةيييييييوح معنويييييييية علييييييي  مسيييييييتون العينيييييييه المشتبطييييييية بولمشاجعييييييية حيييييييوو تقيييييييزين الخيييييييزموح  

علييي  مسيييتون العينيييه المشتبطييية بولمشاجعييية بتقيييزين ً ومتوجيييز اختلاةيييوح زالييية احصيييوايو زاشييييةلإالأستشيييوشيةا
 زاشية .      لإا الخزموح الأستشوشية
 الفرض الرئيسي الثاني

"لا توجددد اختلافددات معنويددة عمددى مسددتوى العينددو المرتبطددة بالمراجعددة بشددأن تحقيدد  جددودة المراجعددة 
عمدى مسدتوى العيندو المرتبطدة بالمراجعدة بشدأن تحقيد  جدودة ً الخارجية ولاتوجدد اختلافدات دالدة احصدائيا

 المراجعة الخارجية".    
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 ض ةشوت ةشعية وتتمتو ةيمو يل :ويتن تقسين وسا الفشت عل  خم  
 الفشت الفشع  الأوو 

وةوعلييية   م توجيز اختلاةيوح معنويية علي  مسيتون العينيه المشتبطية بولمشاجعية حيوو تحقييت عنوصيش عفيوتج
عليي  مسييتون العينييه المشتبطيية بولمشاجعيية ً بمعتييث المشاجعيية ومتوجييز اختلاةييوح زاليية احصييوايو  زات المىييون

 بمعتث المشاجعة . وةوعلية  زات المىون بشأ  تحقيت عنوصش عفوتج
  الفشت الفشع  التون 

تقشييييش   م توجيييز اختلاةيييوح معنويييية علييي  مسيييتون العينيييه المشتبطييية بولمشاجعييية حيييوو تحقييييت عنوصيييش جيييوزج
عل  مستون العينه المشتبطة بولمشاجعة حوو تحقيت عنوصش ً وم توجز اختلاةوح زالة احصوايو المشاجعة

 عة .تقشيش المشاج جوزج
 الفشت الفشع  التولخ 

 م توجييييز اختلاةييييوح معنوييييية عليييي  مسييييتون العينييييه المشتبطيييية بولمشاجعيييية حييييوو  لتييييصان مشاجيييي  الحسييييوبوح 
علي  مسيتون العينيه المشتبطية بولمشاجعية حيوو ً الأزاتالمىن  وم توجز اختلاةوح زالة احصيوايو بمتطلبوح

 الأزاتالمىن  .  لتصان مشاج  الحسوبوح بمتطلبوح
  ت الفشع  الشاب الفش 

  م توجييييز اختلاةييييوح معنوييييية عليييي  مسييييتون العينييييه المشتبطيييية بولمشاجعيييية حييييوو تحقيييييت اسييييتقلاو مشاجيييي 
عل  مستون العينه المشتبطة بولمشاجعة حوو تحقييت اسيتقلاو ً الحسوبوح وم توجز اختلاةوح زالة احصوايو

 مشاج  الحسوبوح .
 الفشت الفشع  الخومض 

 ة عليي  مسييتون العينييه المشتبطيية بولمشاجعيية حييوو تطبيييت شقوبيية الجييوزج بمعوتييث م توجييز اختلاةييوح معنوييي
عليي  مسييتون العينيية المشتبطييه بولمشاجعيية حييوو تطبيييت شقوبيية ً لمشاجعيية وم توجييز اختلاةييوح زاليية احصييوايوا

 الجوزج بمعوتث المشاجعة .
 الفرض الرئيسي الثالث

 الخارجية". تأكد عمي تحقي  جودة المراجعةال بخلاف "لا يوجد تأثير معنوي لتقديم مكتب المراجعة لمخدمات
 ويتن تقسين وسا الفشت عل  خمض ةشوت ةشعية وتتمتو ةيمو يل :

 الفشت الفشع  الأوو 
  ميوجز تأتيش معنوي لتقزين الخزموح بخلائ التأعز عل  تحقيت عنوصش عفوتج وةوعلية  زات المىون

 المشاجعة . بمعتث
  الفشت الفشع  التون 

 تقشيش يوجز تأتيش معنوي لتقزين معتث المشاجعة للخزموح بخلائ التأعز عل  تحقيت عنوصش جوزج م 
 المشاجعة .
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 الفشت الفشع  التولخ 
الحسوبوح   م يوجز تأتيش معنوي لتقزين معتث المشاجعة للخزموح بخلائ التأعز عل   لتصان مشاج 

 المىن  .الأزات بمتطلبوح 
  الفشت الفشع  الشاب 

وجيييز تيييأتيش معنيييوي لتقيييزين معتيييث المشاجعييية للخيييزموح بخيييلائ التأعيييز علييي  تحقييييت اسيييتقلاو مشاجييي   م ي
 الحسوبوح .

 لفشت الفشع  الخومضا 
بمعتيث ج ئ التأعيز علي  تطبييت شقوبية الجيوز م يوجز تأتيش معنوي لتقزين معتث المشاجعة للخزموح بخلا

 المشاجعة .
 :حدود الدراسة: ًسادسا

العمييييو المسيييجلة ببوشصييية منشآت مييي  منظيييوش مشاجعييي  الحسيييوبوح ومييي  منظيييوش  يتنيييووو قييييوض الجيييوزج -1
الأوشات الموليييييية ومييييي  منظيييييوش بعيييييت الفايييييوح المسيييييتفيزج مييييي  تحقييييييت الجيييييوزج ووييييين المحلليييييي  الميييييوليي  
والمسيتتمشي  والمييشاجعي  الييزاخليي  وسليي  زو   ييشون ميي  الفاييوح  وسليي  علي  الييش ن ميي  اخييتلائ مييزاش  

 م  الجوزج حوو عيفية تحقيقىو و تشوو ة  قشاشاتىن. و وزائ المستفيزي 
يقتصيييش علييي  عوةييية الخيييزموح بخيييلائ التأعيييز المقزمييية للشيييشعوح المسيييجلة ببوشصييية الأوشات الموليييية علييي   -2

اختلائ احجومىو وسلي  زو  الخيزموح التي  تقيزن للمؤسسيوح التقوةيية لمحزوزيية اوميتىيو النسيبية و يعئ 
 او انعزان التطبيت بمصش.

علييي  مشاجعييي  الحسيييوبوح بمعوتيييث المشاجعييية الخوصييية المىنيييية مييي  اسيييتبعوز مشاجعييي  الحسيييوبوح يقتصيييش  -3
بولجىوص المشعصي للمحوسبوح نظشا  منه محظوش عليىن وةقو  لقيونو  الجىيوص تقيزين ويسا الخيزموح لعملااىين 

 ممو يعن  عزن تعش ىن لمشعلة البحخ.
 :اسموب الدراسة: ًسابعا

 اسلوب  الزشاسة النظشية والزشاسة التطبيقية عل  النحو التول : م ً تعتمز الزشاسة عل  علا
 أسموب الدراسة النظرية: -1
تخيييتص بمشاجعييية العتيييث واليييزوشيوح العشبيييية وامجنبيييية ومختليييئ المصيييوزش العلميييية المتخصصييية الأخيييشن   

مشاج   بغشت توصيئ وتحليو متغيشاح وعنوصش الزشاسة وتقزين نموسد مقتشذ  يفسيش العلاقة بي  تقزين
 الحسوبوح للخزموح بخلائ التأعز لنفض العملات وجوزج المشاجعة الخوشجية.

 أسموب الدراسة التطبيقية: -2
عجشات زشاسة ميزانية م  خلاو تصمين قوامة استقصوت وتوجيىىو علي  عيزز مي   طيشائ المجتمي  ويتن ةيىو   

  والمحلليي  الميوليي  وميوظف  اماتميو  ةي  المول  المىتمة بعملية المشاجعة وون الميزيشي  الميوليي  والميشاجعي
البنييو  التجوشييية. وتىييزئ قواميية امستقصييوت عليي  التعييشئ عليي  بشات وييسا الأطييشائ بخصييوص طبيعيية العلاقيية 
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لييوح المعونية لآبي  تقزين مشاج  الحسوبوح للأنواع المختلفة م  الخيزموح بخيلائ التأعيز لعميلات المشاجعية وا
 وشجية.والمحققة لجوزج المشاجعة الخ

 :نوو  قسمي لأوزائ الزشاسة  ةقز تن تبويبىو ال   ًتحقيقو:تنظيم الدراسة: ًثامنا
 :تقزين الخزموح بخلائ التأعز عأحز تحزيوح تحقيت جوزج المشاجعة الخوشجية. القسم الاول 
 الزشاسة الميزانية. :القسم الثانى 
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 لقسم الاولا
 لتأكد كأحد تحديات تحقي  جودة المراجعة الخارجيةتقديم الخدمات بخلاف ا

 مقدمو:
 بشص الزشاسوح السوبقة المتعلقة بمو وع البحخ  وسل  بغشت التعشئ عل  مو توصلح قسن يتنووو وسا ال

عليه وسا الزشاسوح م  نتواط م  نوحية  وبيو  مو يمع     تسىن به الزشاسة الحولية سوات بولإتبوح  و النف  
ة عل  الزشاسوح السوبقة  وتن عشت وسا الزشاسوح ة  تلاخ مجموعوح  سوسية شوع  عش ىو  و الإ وة

ومقوموح  بأسلوث يشاع  التزشد الصمن   ة لا  ع  تفسيش طبيعة العلاقة بي  تقزين الخزموح بخلائ التأعز
 .جوزج المشاجعة

 :تحميل وتقييم الدراسات السابقة :ًأولا
وجودة ع الخارجي لمخدمات بخلاف التأكد جة سمبية بين تقديم المراالدراسات التي تبنت وجود علاق (1

 :المراجعة
((Liu, C., et al., 2010دراسدو -‌أ

(1)
 Earnings Quality and Perceived Auditor":بعنوان 

Independence: Irrelevance of Non Audit Services Time Period"  

‌ىدف الدراسة

ساميييييو عيييييو  تقيييييزين المشاجييييي  الخييييياختبوش  وشج  للخيييييزموح بخيييييلائ التأعيييييز ييييييؤتش بشيييييعو سيييييلب  علييييي  عزشا  ا 
 .المستتمشينلاستقلاو المشاج  الخوشج 

 نتائج الدراسة

التأعز سوات عونح شوتينية  و انخفوت استقلاو المشاج  الظووشي م  صيوزج تقزين المشاج  للخزموح بخلائ 
: المتعييششج عليي  –التأعييز الشوتينييية  تشييمو الخييزموح بخييلائبغييت النظييش عيي  الفتييشج الصمنييية  و  شوتينييية يش 

  وعليي  نظيين المعلومييوح المولييية نفيييسخييزموح تصييمين وت  خييزموح المعوشييوح والمييوظفي   خييزموح ال ييشيبية
  الخزموح بخلائ التأعز  يش شوتينية  يش متعششج عل :خزموح امنزمود وامسيتحواسالجونث الأخش تشمو 

 خزموح بخلائ التأعز شوتينية.و يشوو م  خزموح الأخشن الت  م تصنئ  م  
السييلب  للخييزموح بخييلائ التأعييز الشوتينييية اعبييش ميي  التييأتيش السييلب  للخييزموح بخييلائ التأعييز  يييش  تييأتيشة

 .ERCsشوتينية عل  معوملاح استجوبة  سعوش الأسىن للأشبوذ المعلنة
الاستشددارية  بعنددوان: "تقددويم انعكاسددات الخدددمات (2)(2114)د.صددالح حامددد محمددد عمددى ادم  دراسدة  - ب

 استقلالية المراجع الخارجي ببيئة الأعمال السودانية". عمى
                                                 

(1)
 Liu, C., et al., (2010), "Earnings Quality and Perceived Auditor Independence: Irrelevance of Non 

Audit Services Time Period", Indian Journal of Economics and Business, 9(4), 

.                          http://ssrn.com/abstract=1556012Available At: 
 

(   تقييوين انععوسييوح الخييزموح امستشييوشية عليي  اسييتقلالية المشاجيي  الخييوشج  ببيايية 2114  ازن  )ز.صييولح حومييز محمييز عليي(1)
 .288-263  علية التجوشج  جومعة  النيلي   العزز الشاب   ص صمجمة كمية الاقتصاد العمميةامعموو السوزانية   

http://ssrn.com/abstract=1556012
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 ىدف الدراسة
التعشئ عل  ميزن   و المشاج  الخوشج  استقلاوتشوشية المقزمة للعميو عل  تحزيز مزن تأتيش الخزموح امس

 .موحالخز عنز  زااه لىسا هعستقلال المحوةظة عل  ة  الخزموحوسا وبة عل   تعوث ةوعلية الشق
 نتائج الدراسة

عإمسيييو  اليييزةوتش  محوسيييبيةال ستشيييوشيةالأخيييزموح مييي  ال ًعيييلاالتيييأتيش السيييلب  لقييييون معوتيييث المشاجعييية بتقيييزين 
عزاز التقوشيش المولية للعمييو  يغوط مي  جونيث  خيزموح المشاجعية الزاخليية للعمييو ينيتط عنيهو   المحوسبية وا 

 المشاجعية التقليزيية للعمييو.  يشيبية بجونيث خيزموحال يةستشيوش الأخيزموح وال الخيوشج   الإزاشج علي  المشاجي 
 .واستقلاو المشاج  الخوشج  و   وجوز  وابط شقوبية عل   تعوث الخزموح امستشوشية يؤتش عل  حيوز

 الدراسات التي تبنت وجود علاقة إيجابية بين تقديم المراجع الخارجي لمخدمات بخلاف التأكدد وجدودة (2
 :ةالمراجع

    "قياس أثر تقديم الخدمات الاستشارية  بعنوان: (1)(2112لدين حسين إبراىيم  دراسة )حسام ا - أ

 لمعملاء عمي زيادة منافع مينة المراجعة".    
 ىدف الدراسة

  ة المشاجعييةعبييشاص  ومييية تقييزين معوتييث المحوسييبة للخييزموح بخييلائ التأعييز للعمييلات عمسييوش لتطييويش مىنيي
 .يحققه لجمي   طشائ المىنة عل  صيوزج زشجة التقة بىو ومووو تش منوة  مىنة المشاجعة  و  زشاسةًو ي و

 نتائج الدراسة
والت  تتمتو ةي  اعتسيوث  يمع  لمعوتث المشاجعة تعظين منوةعىو ة  ظو تقزيمىو للخزموح بخلائ التأعز

  وتيواةش مشونية الجزولية الصمنيية لمعوتيث علي  سيمعة المعتيث وو يعه التنوةسي  والمحوةظية  ةشص للتعلن
المحوسبة بمو ينععض ةي  شيعو وةيوشاح ةي  الوقيح والتعلفية وتحقييت الش يو للمحوسيبي  مي  خيلاو العميو 

 .  وانخفوت عزز الزعوون الق واية المشةوعة  ز معوتث المحوسبةة  مجومح متنوعة تبشص عمعونيتىن

خييلائ ويمعيي  لمنشييآح العميييو تعظييين منوةعىييو ةيي  ظييو حصييولىو ميي  معوتييث المشاجعيية عليي  الخييزموح ب
 .  تحقيت  وزاةىوتحقيت امستخزان الأمتو لمواشزوو  واتش سل  عل  صيوزج قزشتىو علت  تتمتو ة  التأعز وال
يمعيي  للأطييشائ الأخييشن المىتميية بمىنيية المشاجعيية تعظييين منوةعىييو ةيي  ظييو تقييزين معتييث المشاجعيية ًو ي ييو

 .ةللخزموح بخلائ التأعز وم  تن صيوزج قزشتىو عل  اتخوس قشاشاح سليم
( (De Fuentes, C., Pucheta-Martinez, C., 2009درنسة‌‌-ب‌

(2)
 Auditor"بعنان :‌

Independence, Joint Determination of Audit and Non-Audit Fees and the  

                                                 
 

ستشوشية للعملات عل  صيوزج منوة  مىنة المشاجعة   (   قيوض  تش تقزين الخزموح ام2112  )حسون الزي  حسي  عبشاوين  (2)
 .211-1  ص صشسولة زعتوشاا ) يش منشوشج(  علية التجوشج ببوشسعيز  جومعة قنوج السويض

 

(1)
De Fuentes, C., and Pucheta-Martinez, C., (2009),"Auditor Independence, 

JointDeterminationof Audit and Non-Audit Fees and the Incidence of Qualified Audit Reports",    

   Academia,Revista LatinoAmericana de Administracion, 43, pp.63-92.                                         
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Incidence of Qualified Audit Reports". 
 الدراسة ىدف

مو قز يحزته تقزين وسا الخزموح م   يعئ تحليو ظووشج تقزين مشاج  الحسوبوح للخزموح بخلائ التأعز  و 
مسيييتقلاله  وخوصييية ةييي  البيايييوح التييي  تقيييو بىيييو مخيييوطش التقو ييي  وتصيييبح  ييييش شازعييية لمنييي  حيييزوخ  ي 

والتيي  اتسييمح بونخفييوت  تجييووصاح  ولييسل  تسييتىزئ الزشاسيية التطبيييت عليي  بيايية معوتييث المشاجعيية بأسييبونيو
 ش التقو   بىو.مخوط

 نتائج الدراسة
المشاجعة والخزموح بخلائ التأعز يتن ة  نفض توقيح  و   مشاجع  الحسوبوح المساولي  ع   تحزيز  تعوث

عي  تأعييز ًم  المعشةية المتبوزلية  ويسا ة يلا تقزين عو وسا الخزموح المىنية يتواةش لزيىن قزش  خن ومتسوو  
 وح لنفض العميو. ي متحفظ ة  حوو تقزيمه لىسا الخزمآالزشاسة عل     المشاج  م يمتن  ع  تقزين ش

 وجودة ف التأكدالدراسات التي تبنت عدم وجود علاقة بين تقديم المراجع الخارجي لمخدمات بخلا (3
 .المراجعة

((Hope, O., and Langli, J., 2008دراسة -  
‌(1)

 Auditor Independence in A":بعنان ‌

private Firm Setting".    
 ىدف الدراسة

خوشج  عل  استعزاز للت حية بوستقلاله ةي  مقوبيو امحتفيوظ بيولعملات اليسي  عسا مو عو  مشاج  الحسوبوح ال
يزةعو  له  تعوث المشاجعية و تعيوث الخيزموح بخيلائ التأعيز  وتحلييو العلاقية بيي  ) تعيوث المشاجعية   تعيوث 

صزاش المشاج   نواع مختلفة م  تقوشيش المشاجعة.  الخزموح بخلائ التأعز(  وا 
 نتائج الدراسة

صيزاش م يوج ز  ي زليو عل  وجوز علاقة ععسية بي   تعوث الخزموح بخيلائ التأعيز و  تعيوث المشاجعية وا 
مشاج  الحسوبوح الخوشج  تقوشيش متحفظة ع  استمشاشية الششعة  و  نواع مختلفة م  تقوشيش المشاجعة  مميو 

تعوث العميو يؤزي عل  يزو عل     المخووئ الت   ظىشوو المنظمي  حوو اعتموز المشاجعي  المفشط عل   
 تقليو استقلاله قز يعو  ة   يش محلة  و مبولغ ةيه.

 
درنسة -‌ب

2)
(Callaghan, J., et al., 2009) 

)
 Going Concern Audit Opinions" بعنان :‌

andthe Provision of Non audit Services: Implications for Auditor 

Independence of Bankrupt Firms"‌

 
                                                 

(2) 
Hope,O., and Langli, J.,(2008),"Auditor Independence inA privateFirmSetting", 

WorkingPaper, The University of Toronto, March, pp.1-42.                                                     

(1)
Callaghan, J., et al., (2009),"Going Concern Audit Opinions and the Provision of Non audit 

Services:Implications for Auditor Independenceof Bankrupt Firms", Auditing: A journal of 

Practice and Theory, 28(1),pp.153-169. 
[ 
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 ىدف الدراسة
تحليييو وقيييوض  تييش  تعييوث تقييزين عييو ميي  خييزموح المشاجعيية والخييزموح بخييلائ التأعييز عليي  اسييتقلاو مشاجيي   

ةيلاض  وسلي  بولمقوشنية بولشيشعوح لإالحسوبوح  وسل  بولتطبيت عل  الششعوح الأومية الت  تعش ح بولفعيو 
 .الأستشالية الت  يتوق  تعش ىو لمخوطش التعتش المول 

 نتائج الدراسة
عيي   ز  ي تييأتيش عليي  اسييتقلاو المشاجيي  عنييز تقو ييه  تعييوث الخييزموح بخييلائ التأعييز  وييسا ة ييلا  عييزن وجييو 

عليي  امسييتقلاو  وةسييشح الزشاسيية اخييتلائ  ليي  عييزن وجييوز  ي تييأتيش لأتعييوث المشاجعيية  ي ييو  إتأعيييز الزشاسيية 
علييي   ةمطبقييينتيييواط الزشاسييية ةييي  حولييية التطبييييت علييي  الشيييشعوح الأمشيعيييية المفلسييية عييي  نتيييواط الزشاسيييوح ال

الششعوح الأستشالية المتعتشج  عل  اختلائ البياة القونونية ة  الزولتي   حيخ تنخفت تعلفة الإةلاض بجونث 
 .  لث الحموية م  الزااني ععطوت مصايو تقوعز للمزيشي  ة  حولة الإةلاض امختيوشي وط

 تحميل وتقييم الدراسات السابقة:: ًرابعا
بقة ةيميييو يتعليييت بطبيعييية واتجيييوا العلاقييية بيييي  تقيييزين مشاجييي  الحسيييوبوح لىيييسا شات الزشاسيييوح السيييوآتبوينيييح   (1

 .بحوخ التطبيقية ة  وسا المجووالخزموح وتحقيت الجوزج  ممو يعن   ومية القيون بولمصيز م  ام

نىيييوش العزيييز ميي  منشييآح الأعمييوو العبييشن  واشييتشا  بعييت كأ  عييولم  لمىنيية المشاجعييةمتغيييشاح الواقيي  ال (2
صييزاش قييواني  تيينص عليي  ميينعىن ميي  إحسييوبوح ةيي  بعييت امنحشاةييوح المىنييية ومييو تبعييه ميي  مشاجعيي  ال

تقزين  نواع محيززج مي  الخيزموح بخيلائ التأعيز  عنميو تفسيش ويسا المتغييشاح صييوزج اليوص  النسيب  لأوميية 
ة  بييي  تقييزين الخييزموح بخييلائ التأعييز وجييوزج المشاجعيي سددمبيةالزشاسييوح السييوبقة التيي  تبنييح وجييوز علاقيية 

 .ايجابيةوسل  بولمقوشنة بولوص  النسب  لأومية الزشاسوح الت  تبنح اتجوا وجوز علاقة 

تبيييي  للبوحيييخ عيييزن التيييصان عزييييز مييي  العميييلات بومةصيييوذ العوميييو عييي  معلوميييوح الخيييزموح المىنيييية التييي   (3
تيث زشويو معوتُصتحصو عليىو م  مشاج  الحسوبوح وعزن و يوذ ويسا المعلوميوح بتقيوشيش الشيفوةية التي 

 .المشاجعة المصشية بصفة زوشية

 :تفسير العلاقة بين تقديم الخدمات بخلاف التأكد وجودة المراجعة الخارجية: ًرابعا
 واستقلال مراجع الحسابات الخارجي:العلاقة بين تقديم الخدمات بخلاف التأكد  (1

 استقلاو مشاج  الحسوبوح الخوشج : الأتش اميجوب  للخزموح بخلائ التأعز عل  -  
يجوب  لتقزين الخزموح بخلائ التأعز عل  استقلاو المشاج  حييخ عيش العزيز م  الزشاسوح ال  وجوز  تش تش

يييشي  حييز البييوحتي     تقييزين وييسا الخييزموح ليينفض العمييلات ويي  حوليية يتييواةش ةيىييو جونييث المو ييوعية والييسي 
ي تحعميه القواعيز والقيواني  علي     تقيزيمىو ويو بمتوبية عميو استشيوش  يحم  استقلاو المشاجي  وسلي  اعتميوزا  

المنظميييية للعقييييوز وزو     ينشييييل وييييسا العقييييز لواقيييي  يجعييييو المشاجيييي  بمتوبيييية تييييوب   و مييييشؤض لإزاشج منشييييأج 
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  وة  ساح السيوت  شوش  حز البوحتي  عل     عو  ويسا الخيزموح تتمييص ةي  عمعونيية عصالية العواايت (1)العميو
و  زات المشاجيي  للمشاجعيية وميي  تيين تجنيييث المشاجيي  التعييشت لأي المولييية والإزاشييية والفنييية بولمنشييوج وسليي  قبيي

 .(2) غوط محتلمة م  الإزاشج خلاو عملية المشاجعة
منشيأج  ل  صيوزج اعتميوزإويشي بخش    تقزين الخزموح بخلائ التأعز وخوصة الخزموح  يش الشوتينية تؤزي 

 غوط العميو ووسا يؤزي ال  صيوزج اسيتقلاو وبولتول  صيوزج قوج المشاج  عل  مقوومة العميو عل  المشاج   
 .(3)المشاج 

 استقلاو مشاج  الحسوبوح الخوشج : الأتش السلب  الخزموح بخلائ التأعز عل  - ث
يجييوب  لتقييزين الخييزموح بخييلائ التأعييز عليي  اسييتقلاو مشاجيي  الحسييوبوح بشات يقوبييو الآشات الزاعميية للييزوش الإ

تأتيش سيلب  علي  امسيتقلاو  وينشيأ ويسا الأتيش السيلب  نتيجية   خشي تتبن  وجىة نظش شاة ة ومؤعزج لوجوز
ويي  ) تىزيييز المصييلحة الشخصييية و  لتعييشت المشاجيي  خييلاو تقزيمييه لىييسا الخييزموح لمجموعيية ميي  التىزيييزاح

Self-Interest  ويتحقت وسا التىزيز عنزمو يعتمز المشاج  عل   تعوث وسا الخزموح عيزخو  سوسي   تىزييز
بإعيزاز  و بتقيزين النصيح والمشيوشج  السي ينشأ م  مشاجعة المشاجي  لميو قيون مسيبقو  و  Self-Reviewالفحص 

ويحيزخ سلي  عنيزمو يتبني  المشاجي  موقيئ وش ي العمييو  Advocacyبخصوصه  تىزييز اليزةوع عي  عمييو 
وةيييه يحييشص المشاجيي  عليي   Familiarityلئ الشخصيي  ميي  العمييلات آ مييون الغيييش  تىزيييز التعييوطئ  و التيي

 .(4)مشاج  حسوبوح بخش ليقزن له وسا الخزموح( عل ت  م يلجأ العميو ح
 :الخوشج  عزن تأتيش الخزموح بخلائ التأعز عل  استقلاو مشاج  الحسوبوح - ح

يجوب   و الأتش السلب  لتقيزين الخيزموح بخيلائ التأعيز ةيو  تمية م  الآشات الزاعمة لعو م  الأتش الإ وخلاةو   
الخزموح عل  امستقلاو  وتبن  وجىة النظش وسا عل  اةتشات تواةش التقة  بشات مؤيزج لغيوث  ي تأتيش لىسا

ة  المشاج  والت  تجعله قوزشا  زومو  عل  حموية استقلاله ع مونه لتقة مستخزم  القواان المولية ة  البيونيوح 
  نصاوة المشاج  عل المولية المنشوشج للمنشوج الخو عة للمشاجعة  و   حجن معتث المشاجعة العبيش ليض زليلا  

                                                 
 الإسييييينوز الخيييييوشج  لأزات وظيييييوائ المشاجعييييية الزاخليييييية و تيييييشا علييييي  اسيييييتقلالية (  2111ز.محميييييز عبيييييز الفتيييييوذ محميييييز  )(1)

سييينة   عليييية التجيييوشج  جومعييية عيييي  شيييمض  العيييزز الأوو  المجمدددة الفكدددر المحاسدددبي  وجيييوزج المشاجعييية   المشاجعولخيييوشج
 .189الخومسة  ص

 

(2)
Firth, M., (2002), "Auditor-Provided Consultancy Services and Their Associations with Audit 

Fees and Audit Opinions", Journal of Business Finance & Accounting, 29(5-6), p.687. 

مجمةكميددة  المشاجيي  والشييشعة و تييشا عليي  اسييتقلاو المشاجيي   تييواص  القييوي بييي  (  1991ز.عمييوو الييزي  مصييطف  الييزوشاوي  )(3)
 . 432  علية التجوشج  جومعة امسعنزشية  العزز التون   المجلز التوم  والعششو   ص التجارة لمبحوث العممية

(4)
IFAC, (2006), Code of Ethics for Professional Accountants, 

Availableat:http://Ethics.iit.edu, (Accessed: 2012, February 20).                                                            
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م  وجىة نظش مستخزم  القواان المولية وخوصة المستتمشي  ووو مو تحقت ة  الفتشاح اللاحقة لنشش بعيت 
 .(1)سن بعت معوتث المشاجعة العبشنإامنتىوعوح الت  اشتبطح ب

عل   ويزعن الش ي المؤيز لغيوث تأتيش وسا الخزموح عل  امستقلاو عزج زشاسوح حيخ يشيش  حز البوحتي 
(2)   تقزين الخزموح بخلائ التأعز م يشتبط بإعوزج عصزاش القواان المولية عمقيوض عل  تحقيت امستقلاو

. 

 :الخوشج  تأتيش نوع الخزموح بخلائ التأعز عل  استقلاو مشاج  الحسوبوح - خ
 جييزيشا   سييوؤم  ع  المتييوب  لق ييية علاقيية الخييزموح بخييلائ التأعييز بجييوزج مشاجعيية القييواان المولييية يجييز  مومييه ت 

بوموتمون ووو علي   ي ميزي يوجيز ةيوشت حقيقي  ةي  زشجية المخيوطش التي  تحيزتىو التىزييزاح السيوبت الإشيوشج 
 عليىو ة  حولة تقزين  نواع محززج م  وسا الخزموح ع  بوقيتىو؟.

حيخ توصو احيز البيوحتي  علي     تقيزين خيزموح تصيمين نظين المعلوميوح يعيشت المشاجي  ل يغوط نوتجية  
ووييو الأمييش الييسي  عييزح عليييه  حييز البييوحتي  وحييزز    تىزيييز الفحييص يييصزاز  عتييش عنييز  (3)  تىزيييز الفحييصميي

(4)تقييزين خزميية تصييمين نظيين المعلومييوح المحوسييبية
وانتقييز بخييش تقييزين مشاجيي  الحسييوبوح لخييزموح التقو يي  , 

بييولش ي الفني  لتقيييين  والتي  تأخيس احييزي صيوشتي  ةإمييو    يعيو  المشاجيي  بمتوبية خبيييش يسيوعز محييوم  العمييو
مييو    يعيو  بمتوبيية شيووز لإتبييوح وجىية نظييش العمييو  مييون المحعميية   مو يوع الق ييية قبيو المشاةعيية ةيىيو  وا 
ويشي البوحخ    علتو الصوشتي  تتنوقت م  المنطت ةعيئ يستقين    يسوعز المشاج  عملية لإظىوش حقيقة 

لوقييح الييسي تشبطييه بىييسا العميييو علاقيية تعوقزييية لتقييزين  مييون الق ييوت  و تفسيييش تصييشةوته والييزةوع عنىييو؟ ةيي  ا
(5)المشاجعة

. 

 ( العلاقة بين تقديم الخدمات بخلاف التأكد والمتطمبات المينية والأخلاقية والسموكية لمراجع الحسابات2
 :الخارجى

ت المىنيي  تنوولييح عييزج زشاسييوح بولتحليييو العلاقيية بييي  تقييزين مشاجيي  الحسييوبوح للخييزموح بخييلائ التأعييز والأزا
لي  إللمشاج  متميتلا  ةي  ميزي التصاميه بولمتطلبيوح المىنيية  الأخلاقيية والسيلوعية  تشييش العزييز مي  الزشاسيوح 

وجيوز  تييش عيجيوب  لتقييزين الخيزموح بخييلائ التأعييز علي   زات مشاجيي  الحسيوبوح خييلاو المشاجعية وسليي  بغييت 

                                                 
(1)

Bugeja, M., (2011), "Takeover Premiums and The Perception of Auditor of Auditor                                   

Independence and Reputation", The British Accounting Review, 43(4), December, p.290. 

(2) 
Bloomfield, D., and Shackman, J., (2008), "Non audit Service Fees, Auditor Characteristics and 

Earnings Restatements", Managerial Auditing Journal, 23(2), p.126. 
(3)

 Lai, K., and Krishnan, G., (2009), "Are Non-Audit Services Associated with Firm 

Value?Evidence from Financial Information System-Related Services", Accounting and 

Finance 49(3), September, p.615.  

(4)
 Al-Eissa, A., (2009), "Non audit Services and Auditor Independence the Case of Sauch 

Arabia", Thesis of Doctor Philosophy, Victoria University, p.218. 

 نميييوسد مقتيييشذ ليييزوش المشاجييي  الخيييوشج  بخصيييوص تقيييزين الخيييزموح امستشيييوشية للمنشيييآح    )1994لييي   حميييز صيييي  )ز.ع(5)
  عليية التجيوشج وازاشج الأعميوو  جومعية حليوا   السينة التمونيية  العيزز المجمة العممية لمبحوث والدراسدات التجاريدة  العميلية 

 .31-28الأوو  ص
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  ة  عيزج جوانيث منىيو اعتسيوث مجموعية النظش ع  تحقت امستقلاو م  عزمه  حيخ يتمتو الأتش اميجوب
وعييسل   (1)ميي  المعييوشئ والخبييشاح بطبيعيية النظييون المحوسييب  لمنشييأج العميييو وعييسل  اليينظن الشقوبييية المطبقيية

 .(2)تموا االبياة التنوةسية الت  تعمو بىو المنشأج ومشعصوو المول  وموقفىو ام
 مية أداء الميام بمكاتب المراجعة:اع( العلاقة بين تقديم الخدمات بخلاف التأكد وكفاءة وف3

ميي  اسييتقشات وتحليييو الزشاسييوح التيي  تنوولييح العلاقيية بييي  تقييزين الخييزموح بخييلائ التأعييز وزوش عزاشج معوتييث 
المشاجعيية ةيي  تحقيييت عفييوتج وةوعلييية  زات المىييون ةإنييه يمعيي  القييوو بأنىييو ليين تأخييس القييزش العييوة  ميي  التحليييو 

شبطيييح عيييزج بشات عفيييوتج وةوعليييية  زات المىيييون بولمعتيييث بوحتميييوو التعيييشت والنقيييز ةييي  ويييسا الزشاسيييوح  حييييخ 
 للتقو   عنز تقزين وسا الخزموح. 

وقز  شوش احز البوحتي  عل     عزاشج معوتث المشاجعة يتنوصعىو زاةعو  خلاو تقيزيمىمو لىيسا الخيزموح  حييخ 
المشاجعيية وزاةيي  الحييشص عليي  تحييووو زاامييو  المبوزليية بييي  زاةيي  الحييشص عليي  اسييتقلاو  ع ييوت ةييشت عمييو 

تحقييييت عواايييز طويلييية الأجيييو للمعتيييث ويعيييز معييييوش المبوزلييية ةييي  ويييسا الحولييية ويييو زشجييية احتميييوو التعيييشت 
للتقو     ي علميو صاز ويسا امحتميوو صاز اوتميون المعتيث بتحقييت امسيتقلاو وعلميو قيو ويسا امحتميوو اوتميوا 

 .(3)زج م  الخزموح بخلائ التأعز عتش بتحقيت العوااز طويلة الأجو بتقزين  نواع ع
 عة:( العلاقة بين تقديم الخدمات بخلاف التأكد ومعايير الرقابة عمي جودة المراج4
يُعييوو العتيييش ميي  البييوحتي  عليي   ييشوشج اتبييوع عزاشج معتييث المشاجعيية لمقييون الشقوبيية عليي  تحقيييت الجييوزج    

ليي  لمىنيية المشاجعيية  وخوصيية ةيي  ظييو تقييزين زاخلىييو وسليي  ع ييمو  لتحقيييت بييوق  مقوموتىييو ةيي  الواقيي  العم
 .(4)الأنواع المختلفة م  الخزموح بخلائ التأعز

نيه فإوقز  شوش  حز البوحتي  عل   نه ة  حولة عزن تواةش حموية مستقلاو المشاج  بواسطة بلية شقوبة الجوزج 
  (1)العميييوعيية نفييض ميي  المؤعييز    يييؤتش تقييزين الخييزموح بخييلائ التأعييز عليي  مو ييوعية المشاجيي  عنييز مشاج

ووييييو الأمييييش الييييسي  عييييزح عليييييه سييييوبقو  لجنيييية الأخلاقيييييوح التوبعيييية للمعىييييز الأمشيعيييي  للمحوسييييبي  القييييونونيي  

                                                 
  "دراسة ميدانية –"نموذج مقترح لقياس وضبط جودة الأداء الميني في المراجعة (  2113) سوم  حس  عل (1)

 .99صدكتوراه)غير منشورة(  كمية التجارة  جامعة عين شمس  ةرسال
 –ت وخزموح مىنة المشاجعة  تأتيش المتغيشاح المحوسبية وامقتصوزية عل  تطويش وتطوش  زا(  2117عوزو اسحت عل   )(2)

 .158  علية التجوشج  جومعة عي  شمض  صرسالة دكتوراه )غير منشورة(  زشاسة ميزانية 
 

(3) Duh, R., (2007), "an Experimental Study on Non-Audit Services and Auditor Decisions: Pre-

and Post- Pro comp Scandal", Taiwan Accounting Review, 6(2), p.142. 
       زشاسييية ميزانيييية للمحييييط المىنىفييي  مصيييش –(   الخصيييواص المحيييززج لجيييوزج المشاجعييية 1998ز.محميييز سيييوم  شا ييي   )( 4)

.263  ص  علية التجوشج  جومعة المنوةية  العزز التون فا  جديدةآمجمة  
(1) 

Salehi, M., (2009), "In the Name of Independence: with Regard to Practicing Non-            

Audit Serviceby External Auditors", International Business Research, 2(2), April, p.144. 
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((AICPA
عنييزمو  صييزشح قواعييز جزيييزج مسييتقلاو المشاجيي  تتبنيي  مشاجعيية النظيييش عييأزاج لتطبيييت شقوبيية (1)

ح بخلائ التأعز وعزن  زات الخزموح التي  تيؤتش الجوزج وسل  للتأعز م  وةوت المشاج  بمتطلبوح  زات الخزمو
 عل  استقلاله.

 ء الخدمات بخلاف التأكد:المتطمبات الواجب توافرىا لضمان تحقي  جودة مراجعة الخارجية فى ضو ً: اخامس
 .(3)الفصو بي  مجموعوح عمو الخزموح بخلائ التأعز ومجموعوح المشاجعة -1
ليعتسييث صييفة  (4)تطييويش ميتييوت  زاث وسييلوعيوح المىنيية ييلوع الجمعيييوح المىنييية بييزوشوو الفوعييو ةيي   -2

 املصان.
ت ييمي  ميتييوت وبزاث وسييلوعيوح المىنيية علييصان معوتييث المشاجعيية بمتطلبييوح الإةصييوذ عيي  حجيين و تعييوث  -3

 .(5)الخزموح بخلائ التأعز وتحزيزوو عنسبة م  جملة  تعوث المعتث
لىييسا  صييحة عقييز تقييزين مشاجيي  الحسييوبوحي  لييية للمسييووماشييتشاط الحصييوو عليي  مواةقيية الجمعييية العموم -4

 و تعيوث عي  حجين (7)مي  الوةيوت بمتطلبيوح الإةصيوذ العوميو(6)الخزموح وليض لجنية المشاجعية الممتلية لىين
 .عوةة الخزموح

و   معوتث المشاجعة لنظون يقون عل  تقيين عقوز الخزموح بخلائ التأعز بحييخ يقيين بصيفة مسيتمشج  -5
سا مييي  و ييي  بملييييوح المنوسيييبة للحيييز مييي  وييي(8)عيييو عقيييز علييي  حيييزاالتىزييييزاح المحتميييو وقوعىيييو مييي  
 .التىزيزاح لعو نوع م  الخزموح

 
 
 
 

                                                 
(2) 

AICPA, (2003), Professional Ethics Executive Committee (PEEC) Requirement               

ofNon-auditServices, Available at www.aicpa.org (Accessed: 2012, February 20). 
 .193  صمرجع سب  ذكرهمحمز عبز الفتوذ محمز   (3)

(4) 
Salehi, M.,andMoradi, M., (2010), "Iranian Angle to Non-Audit Services: Some 

EmpiricalEvidence", Managing Global Transitions, 8(2), June.         
 انخفوت مستوي  تعوث المشاجعة وبتوشا عل  جوزج  ( 2116ز.عيمو  حسي  الشوطشي  ز.حسون عبز المحس  العنقشي  )(5)

  علية نسانيةلإداب والعموم الآمجمة ا  زشاسة ميزانية عل  معوتث المشاجعة ة  المملعة العشبية السعوزية  –الأزات المىن 
 .119  ص   المجلز العششو   العزز الأووامقتصوز والإزاشج  جومعة المل  عبز العصيص

 .21  ص مرجع سب  ذكرهز.عل   حمز صي   (6)
(7)

Jenkins, J., and Krawezyk, K., (2003), "Disclosure of Non-audit Services Fees:                       

PerceptionsofInvestors and Accounting professionals", The Journal of Applied Business 

Research, 19(4), p.77.  

           
(8)

 Audit Practices Board (APB), (2010), Standard 5- Non-audit Services Provided to            

Audited entities,www.frc.org.uk/apb, (Accessed: 2015, December 20).     

http://www.aicpa.org/
http://www.frc.org.uk/apb
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 الدراسة الميدانية  :انىالث لقسما
 :مقدمة

امحصييواية المسييتخزمة لتحليييو  سييوليثلأتصييمن قواميية امستقصييوتا  ومجتميي  وعينيية البحييخ  وا قسيينتنييووو ال
شاح ةيشوت البحيخ  والتصيوش المبيزا  للنميوسد المقتيشذ للعلاقية بيونوح البحخ  ويسا ة يلا  عي  نتيواط اختبيو

 بي  الخزموح بخلائ التأعز ومقوموح جوزج المشاجعة الخوشجية.
 منيجية الدراسة الميدانية:ً: أولا

 اشتملح قواان امستقصوت عل  خمسة  قسون متتولية وةقو  للتشتيث التول ::تصميم قائمة الاستقصاء( 1
 ووو وسا القسن الخزموح بخلائ التأعز ال  يقزمىو مشاج  الحسوبوح لعملات المشاجعة.القسن الأوو: ويتن

ل  عفوتج وةوعلية  زات المىون بمعتث المشاجعة عنز تقزين عوةة خزموته إالقسن التون : ويتعشت وسا القسن 
 المىنية.

 .عوةة خزموته المىنيةل  عنوصش جوزج تقشيش المشاجعة عنز تقزين إالقسن التولخ: ويتعشت وسا القسن 
القسيين الشابيي : ويتنييووو وييسا القسيين متطلبييوح الأزات المىنيي  الواجييث تواةشوييو لييزي ع ييو ةشيييت الخييزموح بخييلائ 

 .التأعز
 .القسن الخومض: ويختص وسا القسن بتنووو استقلاو مشاج  الحسوبوح

 .عةالقسن السوزض: وتنتى  القوامة بتنووو متطلبوح شقوبة الجوزج بمعوتث المشاج
 ( مجتمع وعينة البحث:2
 :مجتم  البحخ -  

 .المجموعة الأول : منشأح العميو المسجلة ببوشصة الأوشات المولية 

 .المجموعة التونية: مشاجع  الحسوبوح السي  يقزمو  الخزموح بخلائ التأعز لعملات المشاجعة 

 .المجموعة التولتة: المستفيزي  م  جوزج المشاجعة الخوشجية 

مز البوحخ عل  نوع العينة العشوااية الطبقية ة  اختيوش مفشزاح العينوتعل  ا  يعت:عينة البحخ - ب
 .حكميةيتن تحزيز حجن العينوح بطشيقة 
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 (2الجدول رقم )
 استجابات مفردات عينة البحث

 مجتمع البحث
حجم العينة                         

)القوائم 
 الموزعة(

 القوائم الواردة
القوائم 
مة             المستخد

 في التحميل
 القوائم المستبعدة

 نسبة عزز نسبة عزز نسبة عزز
 %5 1 %95 18 %95 19 20 منشأج العميو

اع وت معوتث المشاجعة الت  
 تقزن الخزموح بخلائ التأعز

130 128 98% 123 96% 5 4% 

المستفيزي  م  جوزج المشاجعة 
 الخوشجية

100 98 98% 96 98% 2 2% 

 ة المستخدمة لتحميل بيانات البحث:حصائيلإاليب االأس(3
 :تحليو امعتموزية )التحقت م  التبوح والصزت السات  لمتغيشاح البحخ( -  

قتييشث معومييو إ( ةعلمييو  (Alphaوسييوئ يييتن التحقييت ميي  مييزي تبييوح المتغيييشاح بوسييتخزان اختبييوش الفييو عشونبييور
عوميييو التبيييوح عوةييييو  للحعييين علييي  تبيييوح قوامييية يعيييو  م(0.7) وتجيييووص قيمييية  (1)التبيييوح مييي  الواحيييز الصيييحيح 

 امستقصوت ويحسث معومو الصزت بولجسش التشبيع  لمعومو التبوح.
 (3الجدول رقم )

 معامل الثبات والصد  الذاتي لمتغيرات البحث
 مستوى الاعتمادية معامل الصد  معامل الثبات المجتمع

 مشتف  0.947 0.897 العينة الأول 
 مشتف  0.925 0.856 العينة التونية
 مشتف  0.962 0.926 العينة التولتة

 :حصواية امستزملية لأقسون البحخلإتحليو نتواط استخزان المقوييض ا - ث
  حيييخ ييييتن الحعيين عليي  ميييزن وسلييي  لتحليييو تبييوي  اليييتلاخ عينييوح Kruskal-Wallisجييشات اختبييوش إيييتن  

لمعنويية المحسيوث عي  مسيتوي المعنويية   ةعلميو صاز مسيتوي ا%95صحة ةشوت البحخ عنز معوميو التقية 
 ةسل  يعن  عزن وجوز ةشوت معنوية والععض صحيح. (0.05)
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 :حصوايةلإامسوليث ا - ح
لأ يشات تحزييز  ي مي  الخيزموح بخيلائ  Stepwise Regression Analysisنحزاش المتزشد لإتحليو ا

وميزي  F, T Testقيمية عيو مي  نحيزاش و إالتأعز وي  الأعتيش تيأتيشا  علي  تحقييت الجيوزج وسلي  طبقيو  لمعوميو 
 .الجووشية

 :نتائج واختبارات فروض البحث: ًثانيا           
 :اختبار الفرض الرئيسي الأول (1       

( نتيجيية تطبيييت اختبييوش التبييوي  عليي  4ويععييض الجييزوو التييول  شقيين ):اختبييوش الفييشت الفشعيي  الأوو -  
 عينوح البحخ.

 (4الجدول رقم )
 الأستشارية المالية طراف المرتبطة بالمراجعة حول تقديم الخدماتالفرو  المعنوية بين الأ

 الزملة امحصواية المعنوية Chi-Square الخزموح بخلائ التأعز الشمص

X1  ةشوت معنوية 0.001 14.138 خزموتأستشوشية مولية 

 :اختبوش الفشت الفشع  التون  - ث

 .وي  عل  عينوح البحخ( نتيجة تطبيت اختبوش التب5يععض الجزوو التول  شقن )
 (5الجدول رقم )

 داريةلإا الأستشارية الفرو  المعنوية بين الأطراف المرتبطة بالمراجعة حول تقديم الخدمات

 الزملة امحصواية   المعنوية Chi-Square الخزموح بخلائ التأعز الشمص

X2  ةشوت  يش معنوية 0.636 0.905 زاشيةإ  ستشوشية خزموح 

X   ةشوت معنوية 0.032 6.894 جمول لإا 

الفشت الشايس  الأوو والقواو بأنه  م توجز اختلاةوح معنوية عل  مسيتون  رفض ويت ح م  الجزوو السوبت
علي   ًالتأعز ومتوجز اختلاةوح زالية احصيوايو بخلائ العينه المشتبطة بولمشاجعة حوو تقزين الخزموح

  .التأعز بخلائ مستون العينه المشتبطة بولمشاجعة بتقزين الخزموح
 :اختبار الفرض الرئيسي الثاني (7

  ختبوش الفشت الفشع  الأوو: -  

 ( نتيجة تطبيت اختبوش التبوي  عل  عينوح البحخ.6ويععض الجزوو شقن )
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 (6الجدول رقم )

 الفرو  المعنوية بين الأطراف المرتبطة بالمراجعة حول تحقي  عناصر كفاءة وفاعمية أداء الميام
 عةبمكتب المراج

 الشمص
عفوتج وةوعلية  زات المىون بمعتث 

 المشاجعة
Chi-Square الزملة امحصواية المعنوية 

Y1 ةشوت معنوية 0.000 107.478 جمول لإا 

عليي  و بأنييه  م توجييز اختلاةييوح معنوييية الفييشت الفشعيي  الأوو والقوايي رفددض ويت ييح ميي  الجييزوو السييوبت
تحقيييييت عنوصيييش عفوتجوةوعلييييية  زات المىيييون بمعتييييث المشاجعيييية  حيييوومسيييتون العينييييه المشتبطييية بولمشاجعيييية 

 عليي  مسييتون العينييه المشتبطيية بولمشاجعيية بشييأ  تحقيييت عنوصييش عفييوتج ًومتوجييز اختلاةييوح زاليية احصييوايو
 بمعتث المشاجعة . وةوعلية  زات المىون

 : ختبوش الفشت الفشع  التون  - ث

 التبوي  عل  عينوح البحخ.( نتيجة تطبيت اختبوش 7و ح الجزاوو التول  شقن )وي
 (7الجدول رقم )
‌عناصر جودة تقرير المراجعة حول تحقي الفرو  المعنوية بين الأطراف المرتبطة بالمراجعة 

 الزملة امحصواية المعنوية Chi-Square عنوصش جوزج تقشيش المشاجعة الشمص

Y2 ةشوت معنوية 0.000 133.883 جمول لإا 

الفييشت الفشعيي  التييون  والقواييو بأنييه م توجييز اختلاةييوح معنوييية عليي   رفددض سييوبتويت ييح ميي  الجييزوو ال
وم توجيييز اختلاةيييوح زالييية  عنوصيييش جيييوزجتقشيش المشاجعييية حيييوو تحقييييتمسيييتون العينيييه المشتبطييية بولمشاجعييية 

 .تقشيش المشاجعة  عنوصش جوزج حوو تحقيتعل  مستون العينه المشتبطة بولمشاجعة  ًاحصوايو
 :الفشع  التولخ ختبوش الفشت  - ح

 .( نتيجة تطبيت اختبوش التبوي  عل  عينوح البحخ8يععض الجزوو التول  شقن )
 (8الجدول رقم )

 الفرو  المعنوية بين الأطراف المرتبطة بالمراجعة حول متطمبات الأداء الميني لمراجع الحسابات

متطلبوح الأزات المىن  لمشاج   الشمص
 الحسوبوح

Chi-Square الزملة امحصواية المعنوية 

Y3   ةشوت معنوية 0.000 155.599 جمول لإا 
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الفييشت الفشعيي  التولييخ والقواييو بأنييه  م توجييز اختلاةييوح معنوييية عليي   رفددض ويت ييح ميي  الجييزوو السييوبت
مستون العينه المشتبطة بولمشاجعة حيوو  لتيصان مشاجي  الحسيوبوح بمتطلبوتيولأزاتالمىن  وم توجيز اختلاةيوح 

  لتيييييصان مشاجييييي  الحسيييييوبوح بمتطلبوتيييييو حيييييووعلييييي  مسيييييتون العينيييييه المشتبطييييية بولمشاجعييييية  ًحصيييييوايوزالييييية ا
 المىن  .لأزات

 : ختبوش الفشت الفشع  الشاب  - خ
 ( نتيجة تطبيت اختبوش التبوي  عل  عينوح البحخ.9يععض الجزوو التول  شقن )

 (9الجدول رقم )
 ول تحقي  استقلال مراجع الحساباتالفرو  المعنوية بين الأطراف المرتبطة بالمراجعة ح

 الزملة امحصواية المعنوية Chi-Square استقلاو مشاج  الحسوبوح الشمص

Y4 ةشوت معنوية 0.026 7.316 جمول لإا 

الفيييشت الفشعييي  الشابييي  والقوايييو بأنيييه  م توجيييز اختلاةيييوح معنويييية علييي   رفدددض ويت يييح مييي  الجيييزوو السيييوبت
الحسييييوبوح وم توجييييز اختلاةييييوح زاليييية  مشاجعيييية حييييوو تحقيييييت اسييييتقلاو مشاجيييي مسييييتون العينييييه المشتبطيييية بول

 تحقيت استقلاو مشاج  الحسوبوح . حووعل  مستون العينه المشتبطة بولمشاجعة  ًاحصوايو

  ختبوش الفشت الفشع  الخومض: - د

 ( نتيجة تطبيت اختبوش التبوي  عل  عينوح البحخ.11يععض الجزوو التول  شقن )
 (11الجدول رقم )

 المراجعة الفرو  المعنوية بين الأطراف المرتبطة بالمراجعة حول تطبي  متطمبات رقابة الجودة بمكاتب          

 المعنوية Chi-Square شقوبة الجوزج بمعوتث المشاجعة الشمص
الزملة 

 امحصواية

Y5 ةشوت معنوية 0.000 21.936 جمول لإا 

خييومض والقواييو بأنييه  م توجييز اختلاةييوح معنوييية عليي  مسييتون الفييشت الفشعيي  ال رفددض ويت ييح ميي  الجييزوو السييوبت
عليي   ًوم توجييز اختلاةييوح زاليية احصييوايو لمشاجعييةا شقوبيية الجييوزج بمعوتييث حييوو تطبيييت العينييه المشتبطيية بولمشاجعيية

 .مستون العينة المشتبطه بولمشاجعة حوو تطبيت شقوبة الجوزج بمعوتث المشاجعة 
الفشت الشايسي  التيون  والقوايو بأنيه:  م توجيز اختلاةيوح معنويية  رفضال   وة   وت مو سبت يتوصو البوحخ  

 ًعليي  مسييتون العينييه المشتبطيية بولمشاجعيية بشييأ  تحقيييت جييوزج المشاجعيية الخوشجييية ومتوجييز اختلاةييوح زاليية احصييوايو
 عل  مستون العينه المشتبطة بولمشاجعة بشأ  تحقيت جوزج المشاجعة الخوشجية .  

 :الرئيسي الثالث اختبار الفرض (2
 :اختبوش الفشت الفشع  الأوو -  
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 (11الجدول رقم )
 معالم نموذج الانحدار المتدرج المقترح لكفاءةوفاعمية أداء الميام بمكتب المراجعة لمعينة الأولي

 المعنوية B T المتغير
 0.000 10.843 2.059 التوبح

X1-4  عزاز المواصنوح التقزيشية.إخزموح 
 

0.280 3.332 0.005 

X2-5 . 0.040 2.245- 0.158- خزموح تصمين معوييشتعيي  الموظفي 

F.test = 5.654 

Sig = 0.015 
R = 0.656 
R² = 0.430 

 

 (12الجدول رقم )
 معالم نموذج الانحدار المتدرج المقترح لكفاءةوفاعمية أداء الميام بمكتب المراجعة لمعينة الثانية

 المعنوية B T المتغير
 0.000 8.540 2.083 حالتوب

X1-1 .0.019 2.377 0.197 الخزموح ال شيبية 

F.test = 5.651 
Sig = 0.019 

R = 0.211 

R² = 0.045 
 (13الجدول رقم )
 لمعينة الثالثةعمية أداء الميام بمكتب المراجعةمعالم نموذج الانحدار المتدرج المقترح لكفاءةوفا

 المعنوية B T المتغير
 0.000 12.990 0.675 التوبح

X1-1 0.000 8.497 0.130 الخزموح ال شيبية 

X1-2 0.000 8.782 0.138 خزموح تصمين  نظمة المعلوموح المحوسبية 

X1-3 0.000 4.879 0.074 خزموح تصمين  نظمة محوسبة التعوليئ 

X1-4 0.001 3.589 0.045 خزموح ععزاز المواصنوح التقزيشية 

X1-5 0.000 3.865 0.051 وح لأ شات امنزمودخزموح تقيين الششع 
X2-1 0.000 3.999 0.048 خزموح زشاسوح الجزون امقتصوزية 

X2-2 0.004 2.932 0.046 خزموح زشاسوح و بحوخ السوت 

X2-3 0.000 3.793 0.054 خزموح تحليو وتقيين المخوطش 

X2-4 0.000 3.813 0.052 خزموح تصمين معوييش تقيين الأزات 

X2-5 0.035 2.148 0.032 زموح تصمين معوييش تعيي  الموظفي خ 

X2-6 0.000 3.911 0.053 خزموح التحليلاح الإحصواية 

F.test = 121.014 

Sig = 0.000 
R = 0.970 
R² = 0.941 
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فمديس  ميو بيوق  الخيزموح  تدأثير معندويبعت الخزموح بخلائ التأعز لىو  نويت ح م  الجزاوو السوبقة 
علي  عفيوتج  وةوعليية  زات المىيون بمعتيث المشاجعية والخيزموح ساح التيأتيش والمعونية معنوي ليا تأثير
 .ضعيفةوعسل  قوج تفسيشية  ضعيفةو  خزموح ساح قوج اشتبوط امنحزاش لنموسد 

الفشت الفشع  الأوو لعو م   رفض ل إيمع  م  خلاو نتواط تحليو امنحزاش السوبقة الوصوو و      
والتونية والتولتة والقواو بأنه  م يوجز تأتيش معنوي لتقزين الخزموح بخلائ التأعز عل  العينة الأول  

 وةوعلية  زات المىون بمعتث المشاجعة . تحقيت عنوصش عفوتج
 :اختبوش الفشت الفشع  التون  - ث

 (14الجدول رقم )
 وليمعالم نموذج الانحدار المتدرج المقترح لعناصر جودة تقرير المراجعة لمعينة الأ 

 المعنوية B T المتغير
 0.000 12.675 3.052 التوبح

X1-2 .0.046 2.158- 0.271- خزموح تصمين  نظمة المعلوموح المحوسبية 

F.test = 4.657 

Sig = 0.046 
R = 0.475 
R² = 0.225 

 (15الجدول رقم )
 نة الثانيةمعالم نموذج الانحدار المتدرج المقترح لعناصر جودة تقرير المراجعة لمعي

 المعنوية B T المتغير
 0.000 5.619 1.605 التوبح

  X1-1.0.001 3.426 0.312 الخزموح ال شيبية 

X1-5 .0.001 3.351- 0.139- خزموح تقيين الششعوح لأ شات الأنزمود 

X2-5 . 0.046 2.013 0.097 خزموح تصمين معوييش تعيي  الموظفي 

F.test = 7.504 

Sig = 0.000 
R = 0.399 

R² = 0.159 

 (16الجدول رقم )
 معالم نموذج الانحدار المتدرج المقترح لعناصر جودة تقرير المراجعة لمعينة الثالثة

 المعنوية B T المتغير
 0.000 4.658 0.360 التوبح

X1-1 .0.000 18.713 0.522 الخزموح ال شيبية 

X1-2 .0.000 12.682 0.298 خزموح تصمين  نظمة المعلوموح المحوسبية 

F.test = 350.528 

Sig = 0.000 
R = 0.940 

R² = 0.883 
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 ميو بيوق  الخيزموح  تأثير معندويالخزموح بخلائ التأعز لىو بعت     ويت ح م  الجزاوو السوبقة
علييي  عنوصيييش جيييوزج تقشييييش المشاجعييية والخيييزموح ساح التيييأتيش والمعونييية  فمددديس ليدددا تدددأثير معندددوي

 .ضعيفةوعسل  قوج تفسيشية  ضعيفةوبت و  خزموح ساح قوج اشتبوط لنموسد امنحزاش الس

الفيشت الفشعي  التيون  لعيو مي   رفدضل إيمع  م  خلاو نتواط تحليو امنحزاش السوبقة الوصوو و  
للخيزموح  العينة  الأول  والتونية والتولتة  والقواو بأنه  م يوجز تأتيش معنوي لتقزين معتيث المشاجعية

  .عنوصش جوزج تقشيش المشاجعة تحقيت  بخلائ التأعز عل
 اختبوش الفشت الفشع  التولخ: - ت

 (17الجدول رقم )
 معالم نموذج الانحدار المتدرج المقترح لمتطمبات الأداء المينى لمراجع الحسابات لمعينة الأولي

 المعنوية B T المتغير
 0.512 0.672 0.288 التوبح

X1-1 .0.001 4.098 0.657 الخزموح ال شيبية 

X2-2 .0.041 2.246- 0.171- خزموح زشاسوح و بحوخ السوت 

X2-5 . 0.002 3.706 0.321 خزموح تصمين معوييش تعيي  الموظفي 

F.test = 15.852 

Sig = 0.000 
R = 0.879 

R² = 0.773 
 

 (18الجدول رقم )
 حسابات لمعينة الثانيةمعالم نموذج الانحدار المتدرج المقترح لمتطمبات الأداء المينى لمراجع ال

 المعنوية B T المتغير
 0.000 12.412 2.097 التوبح

X2-5 . 0.001 3.261 0.138 خزموح تصمين معوييش تعيي  الموظفي 

X2-1 .0.005 2.879 0.155 خزموح زشاسوح الجزويولأقتصوزية 

X2-3 .0.020 2.362- 0.102- تحليو وتقيين المخوطش 

F.test = 6.602 

Sig = 0.000 
R = 0.378 

R² = 0.143 
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 (19الجدول رقم )
 معالم نموذج الانحدار المتدرج المقترح لمتطمبات الأداء المينى لمراجع الحسابات لمعينة الثالثة    

 المعنوية B T المتغير
 0.000 6.381 0.860 التوبح

X1-5 .0.000 4.086 0.179 خزموح تقيين الششعوح لأ شات امنزمود 

X2-1 .0.001 3.456 0.156 خزموح زشاسوح الجزوي امقتصوزية 

F.test = 21.059 

Sig = 0.000 
R = 0.558 

R² = 0.312 

 ميو بيوق  الخيزموح  تدأثير معندويبعيت الخيزموح بخيلائ التأعيز لىيو     ويت ح م  الجيزاوو السيوبقة
ت المىني  والخيزموح ساح التيأتيش علي   لتيصان مشاجي  الحسيوبوح بمتطلبيوح الأزا فميس ليا تأثير معنوي

 .ضعيفةوعسل  قوج تفسيشية  ضعيفةوالمعونة لنموسد امنحزاش السوبت و  خزموح ساح قوج اشتبوط 

الفيشت الفشعي  التوليخ لعيو مي   رفدض لي إيمع  مي  خيلاو نتيواط تحلييو امنحيزاش السيوبقة الوصيوو و 
ز تييأتيش معنييوي لتقييزين  معتييث المشاجعيية للخييزموح العينيية  الأوليي  والتونييية والتولتيية  والقواييو بأنييه  م يوجيي

  لتصان مشاج  الحسوبوح بمتطلبوح الأزات المىن  . بخلائ التأعز عل 
 اختبوش الفشت الفشع  الشاب : - خ

 (21الجدول رقم )
 معالم نموذج الانحدار المتدرج المقترح لاستقلال مراجع الحسابات لمعينة الأولي

 المعنوية B T المتغير
 0.263 1.164 0.579 التوبح

X1-1 .0.033 2.342 0.446 الخزموح ال شيبية 

X2-4 .0.007 3.141 0.282 خزموح تصمين معوييش تقيين الأزات 

F.test = 13.577 

Sig = 0.000 
R = 0.803 

R² = 0.644 
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 (21الجدول رقم )
 لمعينة الثانية معالم نموذج الانحدار المتدرج المقترح لاستقلال مراجع الحسابات

 المعنوية B T المتغير
 0.000 32.186 3.584 التوبح

X1-1 0.001 3.389 0.329 .الخزموح ال شيبية 

X1-3  .0.002 3.144- 0.387- خزموح تصمين  نظمة محوسبة التعوليئ 

X2-1  .0.002 3.198 0.300 خزموح زشاسة الجزويولأقتصوزية 

X2-2  .0.003 3.002- 0.388- خزموح زشاسوح و بحوخ السوت 

F.test = 10.4 

Sig = 0.000 
R = 0.45 

R² = 0.20 

 (22الجدول رقم ) 
 معالم نموذج الانحدار المتدرج المقترح لاستقلال مراجع الحسابات لمعينة الثالثة

 المعنوية B T المتغير
 0.000 26.462 2.682 التوبح

X1-2 0.000 -4.500 -0.566 ة.خزموح تصمين  نظمة المعلوموح المحوسبي 
X1-4 .0.000 3.838- 0.617- خزموح ععزاز المواصنوح التقزيشية 

X2-3 .0.021 -2.335 -0.324 خزموح تحليو وتقيين المخوطش 

X2-6 .0.027 2.236- 0.336- خزموح التحليلاح الأحصواية 

F. test = 11.790 

Sign = 0.000 

R = 0.55 
R² = 0.30 

 ميو بيوق  الخيزموح  تدأثير معندويبعيت الخيزموح بخيلائ التأعيز لىيو    زاوو السيوبقة ويت ح مي  الجي
علييي  اسيييتقلاو مشاجييي  الحسيييوبوح والخيييزموح ساح التيييأتيش والمعونييية لنميييوسد  فمددديس ليدددا تدددأثير معندددوي

يمعي  مي  خيلاو و   ضدعيفةوعيسل  قيوج تفسييشية  ضدعيفةامنحزاش السوبت و  خزموح ساح قيوج اشتبيوط 
الفيييشت الفشعييي  الشابييي  لعيييو مييي  العينييية  الأولييي   رفدددض لييي إامنحيييزاش السيييوبقة الوصيييوو نتيييواط تحلييييو 

والتونية والتولتة  والقواو بأنه  م يوجز تأتيش معنوي لتقزين معتث المشاجعة للخزموح بخلائ التأعز عل  
 الحسوبوح . تحقيت استقلاو مشاج 

 :اختبوش الفشت الفشع  الخومض - د
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 (23الجدول رقم )
 م نموذج الانحدار المتدرج المقترح لتطبي  رقابة الجودة بمكاتب المراجعة لمعينة الأوليمعال

 المعنوية B T المتغير
 0.000 10.560 2.982 التوبح

X1-1 .0.000 5.889- 0.705- الخزموح ال شيبية 

X1-3 .0.007 3.249 0.204 خزموح تصمين  نظمة محوسبة التعوليئ 

X2-1 0.048 2.204 0.090 زوي امقتصوزية.خزموح زشاسوح الج 

X2-2 .0.032 2.428 0.104 خزموح زشاسوح وابحوخ السوت 

X2-3 .0.008 3.163 0.150 خزموح تحليو وتقيين المخوطش 

F.test = 16.624 

Sig = 0.000 
R = 0.935 

R² = 0.874 
 (24الجدول رقم )  

 ابة الجودة بمكاتب المراجعة لمعينة الثانيةمعالم نموذج الانحدار المتدرج المقترح لتطبي  رق
 المعنوية B T المتغير
 0.000 63.005 3.850 التوبح

 X1-1.0.000 3.965 0.318 الخزموح ال شبيبة 

 X1-2.0.000 4.151- 0.308- خزموح تصمين  نظمة المعلوموح المحوسبية 

X1-3.0.001 3.259 0.229 خزموح تصمين  نظمة محوسبة التعوليئ 

X1-4  0.003 3.050- 0.274- عزاز المواصنوح التقزيشية. إخزموح 

X2-1 .0.000 3.612 0.299 خزموح زشاسوح الجزون امقتصوزية 

X2-2 .0.002 3.080- 0.216- خزموح زشاسوح و بحوخ السوت 

X2-3 .0.022 2.313 0.185 خزموح تحليو وتقيين المخوطش 

F.test = 22.865 

Sig = 0.000 

R = 0.71 

R² = 0.53 
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 (25الجدول رقم )
 لمعينة الثالثة معالم نموذج الانحدار المتدرج المقترح لتطبي  رقابة الجودة بمكاتب المراجعة

 المعنوية B T المتغير
 0.000 12.710 2.310 التوبح

X1-1 .0.000 7.334 1.119 الخزموح ال شيبية 

X1-2 0.000 4.537 0.801 سبية.خزموح تصمين  نظمة المعلوموح المحو 

X1-5 .0.010 2.609- 0.493- خزموح تقيين الششعوح لأ شات امنزمود 

X2-5 . 0.001 3.278- 0.542- خزموح تصمين معوييش تعيي  الموظفي 

X2-6 0.004 2.969 0.566 حصواية.لإخزموح التحليلاح ا 

F.test = 27.050 

Sig = 0.000 
R = 0.74 
R² = 0.55 

فميس  مو بوق  الخيزموح  تأثير معنوي   بعت الخزموح بخلائ التأعز لىو  النتواط السوبقة ال تشيش 
عل  تطبيت شقوبة الجوزج بمعوتيث المشاجعية ساح التيأتيش والمعونية لنميوسد امنحيزاش  ليا تأثير معنوي

 .قوية وعسل  قوج تفسيشية يةالسوبت و  خزموح ساح قوج اشتبوط قو

شت الفشعي  الخيومض لعيو مي  الفي رفدضلي إط تحلييو امنحيزاش السيوبقة الوصيوو يمع  م  خلاو نتواو 
الأوليي  والتونييية والتولتيية والقواييو بأنييه  م يوجييز تييأتيش معنييوي لتقييزين معتييث المشاجعيية للخييزموح العينيية 

الوصيوو الي  وجيوز تيأتيش ليسل   .بخلائ التأعز عل  تطبيت متطلبوح شقوبة الجوزج بمعوتيث المشاجعية
صييحة الفييشت الشايسيي   رفددض تقييزين الخييزموح بخييلائ التأعييز عليي  الجييوزج ممييو يييزعن ميي معنييوي ل

ي لا يوجددد تددأثير معنددوي لتقددديم مكتددب المراجعددة لمخدددمات بخددلاف التأكددد عمددالتولييخ والقواييو بأنييه  
 تحقي  جودة المراجعة الخارجية".

م  ً علائ التأعز عل  يمع     نععض وسا التأتيش المعنوي لتقزين الخزموح بخلاوة   وت مو سبت 
عفوتج وةوعلية  زات المىون بمعتث المشاجعة وعنوصيش جيوزج تقشييش المشاجعية ومتطلبيوح الأزات المىني  
لمشاجييي  الحسيييوبوح واسيييتقلاو مشاجييي  الحسيييوبوح وتطبييييت شقوبييية الجيييوزج بمعوتيييث المشاجعييية مييي  خيييلاو 

 وتحليو امنحزاش. لنتواط تحليو امشتبوطً تعوي  النموسد المقتشذ للبحتوسل  وةقو
 :الخزموح بخلائ التأعز وجوزج المشاجعة الخوشجية:النموذج المقترح لمبحث: ًثالثا
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 (1الشكل رقم )
 ملامح النموذج المقترح لتفسير العلاقة بين تقديم الخدمات بخلاف التأكد وجودة المراجعة الخارجية

 
 

1)  

 

                            .خزموح تصمين  نظمة المعلوموح المحوسبية (1

 .خزموح تقيين الششعوح لأ شات امنزمود( 1 (2
   .خزموح تصمين معوييش تقيين الأزات (3

  .خزموح زشاسوح و بحوخ السوت(  2                                         
 ( خزموح تصمين  نظمة المعلوموح المحوسبي .3                                         

 .خزموح اعزاز المواصنوح التقزيشية( 4                                       .عزاز المواصنوح التقزيشيةإ( خزموح 1     
 

                                                                                             .( خزموح تصمين  نظمة محوسبة التعوليئ2
 .( الخزموح ال شيبية1                                                .زشاسوح الجزون امقتصوزية( خزموح 3
 .( خزموح تصمين معوييشتعيي  الموظفي 2                                                    .(  خزموح تحليو وتقيين المخوطش4

 .( خزموح زشاسوح الجزون امقتصوزية3                                                                                       
1)  

2)  

 .الخزموح ال شيبية (1

 .( خزموح تصمين  نظمة محوسبة التعوليئ1                                     .خزموح تقيين الششعوح لأ شات امنزمود (2

 .( خزموح اعزاز المواصنوح التقزيشية2                                           .خزموح زشاسوح و بحوخ السوت (3

 .( خزموح تحليو وتقيين المخوطش3                                     .خزموح تصمين معوييشتعيي  الموظفي  (4

 وييش تقيين امزات.( خزموح تصمين مع4                                             .   خزموح التحليلاح امحصواية  (5

 
6)  

7)  
 

 .لخزموح ال شيبيةا (1
 .خزموح تصمين  نظمة محوسبة التعوليئ (2

 .خزموح زشاسوح الجزون امقتصوزية (3

 .خزموح زشاسوح و بحوخ السوت (4

 .خزموح تصمين معوييش تقيين الأزات (5
 

 

 .خزموح تصمين  نظمة المعلوموح المحوسبية( 1     (1

 .خزموح اعزاز المواصنوح التقزيشية (2

 .تقيين الششعوح لأ شات امنزمود خزموح (3

 .خزموح تحليو وتقيين المخوطش (4

 .خزموح تصمين معوييشتعيي  الموظفي  (5

 .حصوايهلإخزموح التحليلاح ا (6
 

 العميلت منشآ

 ذات تأثير سمبىلخدماتااا

 سمبيتأثير خدمات ذات ال

 المستفيدون من الجودة

 الخدمات منعدمة التأثيرا

 

 الخدمات ذات تاثير ايجابي

 
 
 
 
 
 
 
 
 

جودة المراجعة 
 الخارجية
 

 
 

 مكاتب المراجعة

 منعدمة التأثيرلخدماتا

 ذات تأثير ايجابىلخدماتااا

 تأثيرالخدمات منعدمة ال

 تأثير ايجابيخدمات ذات ال
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 :رحتتعمي  عمي النموذج المق
ش نتواط الزشاسة الميزانية    تقزين  نواع محززج م  الخزموح بخلائ التأعز متو : )الخزموح تظى -  

اسوح الجزون امقتصوزية  خزموح تصمين  نظمة محوسبة التعوليئ  خزموح تحليو ال شيبية  خزموح زش 
يجوب  عل  جوزج المشاجعة الخوشجية  ة  حي  إل  تأتيش إوتقيين المخوطش( لعملات المشاجعة سوئ يؤزن 

   تقزين المعتث لأنواع  خشن م  الخزموح متو: )خزموح تصمين  نظمة المعلوموح المحوسبية  خزموح 
 يين الششعوح لأ شات امنزمود( سوئ يؤزن ال  تأتيش سلب  عل  الجوزج.تق

عل  الجوزج ً  ن سلبيوً يجوبيوإ   ونو  عزج خزموح ليض لىو  ن علاقة تأتيش سوات عو  ً عمو نتط  ي و - ث
 حصوايه(.لإمتو الخزموح )خزموح تصمين معوييشتعيي  الموظفي   خزموح التحليلاح ا

وح عينوح البحخ حوو ايجوبية  و سلبية تأتيش بعت الخزموح متو )خزموح اختلائ ةاً عمو نتط  ي و - ح
اعزاز المواصنوح التقزيشية  خزموح زشاسوح و بحوخ السوت  خزموح تصمين معوييش تقيين الأزات(  وسا 

 بجونث ا  ونو  عزج خزموح ليض لىو  ن تأتيش معنون عل  جوزج المشاجعة.
 الخلاصة والنتائج والتوصيات

 :الدراسة خلاصة ً:أولا
 :تقزين الخزموح بخلائ التأعز عأحز تحزيوح تحقيت جوزج المشاجعة الخوشجية:القسم الاول

 : النتواط التولية ل إوقز خلُص البوحخ 
  بي  تقزين   و عزن وجوز علاقة الزشاسوح السوبقة الت  تبنح وجوز علاقة سلبية  و ايجوبيةتحليو وتقيين

 .اجعةخلائ التأعز وجوزج المش المشاج  الخوشج  للخزموح ب

 خلائ التأعز.   تنووو بعت المتطلبوح الواجث تواةشوو ل مو  تحقيت الجوزج الخوشجية ة   وت الخزموح ب 

  الزشاسة الميزانية: :القسم الثانى
عة للخزموح بخلائ التأعز لعملات المشاج مشاج الولعلاقة بي  تقزين ستبيونلإزشاسة ميزانية  جشاتإقسناستىزئ ال

وسل  للمسوعزج ة  بنوت النموسد   ة العملية لمىنة المشاجعة ة  مصشوجوزج المشاجعة ة  واق  بياة المموشس
 بأ  وسا الخزموح لىو علاقة ساح تأتيش جووشن عل  تحقيت الجوزج.واختتن   قتشذ لتفسيش مشعلةالم
 :النتائجً: ثانيا

 النظرية والتطبيقية  تتمثل فيما يمى:لعدة نتائج عمى مستوى كل من الدراسة  توصمت الدراسة
 ل  النتواط التولية:إتوصلح  عمى مستوى الدراسة النظرية: (1

لييوح جيوزج آشات الزشاسوح الت  تتنووو طبيعية واتجيوا العلاقية بيي  تقيزين الخيزموح بخيلائ التأعيز وبيي  آتبوي  
 المشاجعة الخوشجيةة  البياة المصشية.

 ل  النتواط التولية: إوصلح الزشاسة : تعمى مستوى الدراسة التطبيقية (2

 نيواع الخيزموح  لغالبيدة وسلي ولمشاجعية جوبيوح الأطيشائ المشتبطية بإز ةشوت معنويية وعيزن اتفيوت بيي  توج  -  
م توجيز اختلاةيوح معنويية علي   الفيشت الفشعي  الأوو والقوايو بأنيه  رفض الأستشوشية المولية  ووو مو زعين
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 ًالأستشيوشية الموليية ومتوجيز اختلاةيوح زالية احصيوايو حوو تقزين الخيزموح مستون العينه المشتبطة بولمشاجعة
 فددرو  غيددر معنويددة  ووجييوز  عليي  مسييتون العينييه المشتبطيية بولمشاجعيية بتقييزين الخييزموح الأستشييوشية المولييية

ة  وويو زاشييلإا  نواع الخزموح الأستشوشية لغالبية جوبوح الأطشائ المشتبطة بولمشاجعة وسل إواتفوت تون بي  
الفييشت الفشعيي  التييون  والقواييو بأنييه م توجييز اختلاةييوح معنوييية عليي  مسييتون العينييه المشتبطيية  قبددولمييو زعيين 

عليي  مسييتون العينييه  ًومتوجييز اختلاةييوح زاليية احصييوايو زاشيييةلإا بولمشاجعيية حييوو تقييزين الخييزموح الأستشييوشية
الفييشت الشايسيي  الأوو والقواييو  رفددضسليي وزعيين    زاشيييةلإالمشتبطيية بولمشاجعيية بتقييزين الخييزموح الأستشييوشيةا

التأعيز  بخيلائ بأنه م توجز اختلاةوح معنوية علي  مسيتون العينيه المشتبطية بولمشاجعية حيوو تقيزين الخيزموح
 عل  مستون العينه المشتبطة بولمشاجعة بتقزين الخزموتبخلاةولتأعز . ًومتوجز اختلاةوح زالة احصوايو

 رفددضجوبييوح الأطييشائ المشتبطيية بولمشاجعيية  ووييو مييو زعيين ميي  إ  ز ةييشوت معنوييية وعييزن اتفييوت بيييتوجيي - ث
الفييشت الشايسيي  التييون  والقواييو بأنييه:  م توجييز اختلاةييوح معنوييية عليي  مسييتون العينييه المشتبطيية بولمشاجعيية 

علييي  مسيييتون العينيييه المشتبطييية  ًبشيييأ  تحقييييت جيييوزج المشاجعييية الخوشجيييية ومتوجيييز اختلاةيييوح زالييية احصيييوايو
 ج المشاجعة الخوشجية .تحقيت جوز بولمشاجعة بشأ 

صيييحة الفيييشت  رفدددض ز تيييأتيش معنيييوي لتقيييزين الخييزموح بخيييلائ التأعيييز علييي  الجييوزج مميييو ييييزعن مييي يوجيي - ح
الشايسيي  التولييخ والقواييو بأنييه  م يوجييز تييأتيش معنييوي لتقييزين معتييث المشاجعيية للخييزموح بخييلائ التأعييز عليي  

 تحقيت جوزج المشاجعة الخوشجية .

 

 ت:: التوصياًثالثا

 توصيات لمجيات التشريعية والجيات المنظمة لمينة المحاسبة والمراجعة. - أ

 لصامي  لشيشي  المشاجعية وسلي  عيو ةتيشج م لإا العمو عل  الصان معوتث المشاجعة المصشية بتطبيت التنيوؤث
عيي  وجييوز تشييشي  ييينص صييشاحة عليي  طييوو مييزج التعوقييز الواجبيية ميي   ًتتجييووص تييلاخ سيينواح  وييسا ة ييلا

 و ي م  التغييش العل  للمعتث وليض ششي  المشاجعة ةقط.العملات بم
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 العربية: بالمغة مراجعً: أولا

 الدوريات: ( أ)

 انخفييوت مسييتوي  تعييوث المشاجعيية  ( 2116ز.عيمييو  حسييي  الشييوطشي  ز.حسييون عبييز المحسيي  العنقييشي  ) -1
  لمملعيية العشبييية السييعوزية زشاسيية ميزانييية عليي  معوتييث المشاجعيية ةيي  ا –وبتييوشا عليي  جييوزج الأزات المىنيي 

  علية امقتصوز والإزاشج  جومعة المل  عبز العصيص  المجلز العششو   العزز نسانيةلإداب والعموم الآمجمة ا
 الأوو.

 الخيزموح بخيلائ مىيون المشاجعية  وحجين شيشعة المشاجعية  واسيتقلاو (  2114ز.خولز محمز عبز المنعن  ) -2
  عليية التجيوشج  جومعية المنصيوشج  المجمة المصرية لمدراسات التجاريدة  زشاسة ميزانيية  -المشاج  الخوشج 

 المجلز التوم  والعششو   العزز التون .

ة المشاج  (   تقوين انععوسوح الخزموح امستشوشية عل  استقلالي2114ز.صولح حومز محمز عل  ازن  ) -3
 ية التجوشج  جومعةالنيلي   العزز الشاب .  علمجمة كمية الاقتصاد العمميةلسوزانية   الخوشج  ببياة امعموم

 نميييييوسد مقتيييييشذ ليييييزوش المشاجييييي  الخيييييوشج  بخصيييييوص تقيييييزين الخيييييزموح    )1994)  ز.علييييي   حميييييز صيييييي  -4
  عليية التجيوشج وازاشج الأعميوو  المجمة العمميدة لمبحدوث والدراسدات التجاريدة  امستشوشية للمنشآح العميلية 

 وو.جومعة حلوا   السنة التمونية  العزز الأ

تواص  القوي بي  المشاج  والششعة و تشا عل  استقلاو   (  1991ز.عموو الزي  مصطف  الزوشاوي  ) -5
  علية التجوشج  جومعة امسعنزشية  العزز التون   المجلز مجمة كمية التجارة لمبحوث العممية  المشاج  

 التوم  والعششو .

زشاسة ميزانية للمحيط المىنىفي   –المشاجعة   الخصواص المحززج لجوزج(  1998ز.محمز سوم  شا    ) -6
 .  علية التجوشج  جومعة المنوةية  العزز التون فا  جديدةآمجمة   مصش 

 الإسييينوز الخييييوشج  لأزات وظيييوائ المشاجعييية الزاخلييييية و تيييشا عليييي  (  2111ز.محميييز عبيييز الفتييييوذ محميييز  ) -7
  علييية التجييوشج  جومعيية عييي  شييمض  سددبيمجمددة الفكددر المحا  وجييوزج المشاجعيية   اسييتقلالية المشاجعولخييوشج

 العزز الأوو  السنة الخومسة.

 الرسائل العممية: ( ب)

 تييييأتيش المتغيييييشاح المحوسييييبية وامقتصييييوزية عليييي  تطييييويش وتطييييوش  زات (  2117عييييوزو اسييييحت عليييي   ) -1
 .  علية التجوشج  جومعة عي  شمضرسالة دكتوراه )غير منشورة(  زشاسة ميزانية  –وخزموح مىنة المشاجعة 
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